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Waarom stem ik AKKUraatd?

AKKUraatd wil het volgende bereiken:
. Engelse taalvaardigheid van docenten op C1-niveau
Campusbreed Radboud-ontbijt en -lunch

Een uitbreiding van het profileringsfonds
Tekort aan computerwerkplekken aanpakken
Overstappen van grijze naar groene energie

Meer weten? Blader snel verder!
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,PWat ligt voor je?

Dit is het verkiezingsprogramma van studentenfractie AKKUraatd en omvat onze speerpunten voor het
academisch jaar 2015 - 2016. AKKUraatd is als fractie actief in de universitaire studentenraad, ofwel de
USR. We werken vanuit drie pijlers waarmee we het beste voor studenten willen bereiken. Deze pijlers zijn
kwalitatief hoogwaardig en toegankelijk onderwijs, de beste faciliteiten en een bruisend studentenleven!
AKKUraatd is helder en duidelijk en kijkt over meerdere jaren heen. Wil je meer weten over deze punten?
Kijk op de site (AKKUraatd.nl) voor onze toelichting, waarin alles gedetailleerd is uitgewerkt!

,PWat is AKKUraatd?

AKKUraatd is opgericht in 2002 als onderdeel van studentenvakbond AKKU. Twaalf jaar later is AKKUraatd
een zekere factor in de Universitaire Studentenraad (USR) en doen we ons best om alle studenten van de
Radboud Universiteit zo goed als we kunnen te vertegenwoordigen. We proberen als AKKUraatd zoveel
mogelijk het geluid van studenten te laten weerklinken in de USR en ook studenten op de hoogte te houden
van wat daar gebeurt. Zo organiseren we maandelijks ‘De campus rond met AKKUraatd” waar we op ver-
schillende faculteiten waardevolle input van studenten krijgen. Daarnaast proberen we met het verspreiden
van de Pleekrant zo veel mogelijk studenten te informeren over de medezeggenschap. Verder hopen we met
onze website, Twitter en Facebook-pagina zoveel mogelijk studenten toegang te bieden tot alle informatie.

Kwalitatief hoogstaand en
toegankelijk onderwijs

AKKUraatd zet zich in voor uitdagend, kwalitatief hoogstaand en toegankelijk onderwijs. Dit moet zonder
schoolse maatregelen die de academische vorming van studenten belemmeren. Verplichte aanwezigheid
heeft hier dus geen plaats. De intrinsieke motivatie en nieuwsgierigheid van studenten zou centraal moeten
staan.

. Afschaffen aanwezigheidsplicht voor alle studenten
. Engelse taalvaardigheid van docenten op C1-niveau
. Goedkopere cursussen Engels voor studenten
. Geen B-in-4, B-in-5 en M-in-2 of soortgelijke
regelingen
. Toetsing die aansluit op de cursusstof
. Altijd de vorm van toetsing kenbaar maken,
bijvoorbeeld door een oefententamen
. Cursusmateriaal vaker digitaal aanbieden “Om een idee te krijgen van de
. Online afspraken maken bij alle studieadviseurs S v e (ke o Lisl by
. Verbeter de kwaliteit van studieadviseurs, vraagstelling zijn oefententamens erg

handig. Stel oefententamens beschik-
baar voor een ideale voorbereiding!”

bijvoorbeeld door het aanbieden van cursussen




“De aanwezig-
heidsplicht is

achterhaald: een
schoolse regel die
niet past bij de
universiteit!”

(N
Viktor
“Toetsing zou altijd
perfect moeten
aansluiten op de
cursusstof,
zodat jij wat weet
wat je kunt ver-
wachten als je de
tentamenperiode
ingaat!”

“Ook de leden van
de studentenraad
van de Honours

Academy moe-
ten democratisch
verkozen worden.

Alleen dan worden

studenten optimaal

vertegenwoordigd.”

Bart

“Het is belangrijk
dat er goed gebruikt
wordt gemaakt
van digitale voor-
zieningen. Er zou
bijvoorbeeld meer
cursusmateriaal on-
line kunnen worden
aangeboden.”

Verlaag werkdruk voor docenten

en bied meer vaste contracten aan
Gekozen leden voor de
studentenraad van de Radboud
Honours Academy

Een examencommissie instellen
voor de Radboud Honours Academy
Docenten die elkaar evalueren

door middel van peer review

“Het zou ideaal zijn als alle
studenten ook online een af-
spraak kunnen maken met hun
studieadviseur””

Bruisend studentenleven

AKKUraatd zet zich in voor een bruisend studentenleven dat zowel Nijmegen als de universiteit kleurt.
Daarbij kunnen studenten meer uit hun studententijd halen, wanneer er meer te doen is dan alleen stu-
deren. Daarom blijft AKKUraatd zich op iedere mogelijke manier inzetten voor het studentenleven in
Nijmegen.

2.1 Leven op de campus

. Een supermarkt voor en door studenten

. Pakketjes ophalen op de campus

. Betere (oplaad)kluisjes op de universiteit

. Magnetrons beschikbaar maken

. Campusbreed Radboud-ontbijt en -lunch

. Pilot van 24/7 universiteitsbibliotheek van twee —BAAGSECESEERINESICIRTIREINIE
maanden denten langer op de campus verblijven

. Beter toegankelijke campus voor mindervaliden o 22 deet Giols o) Asgpel .

. Uitbouwen Radboud Sportcentrum Een campusbreed en betaalbaar

Radboud-ontbijt draagt daar aan bij.”




“De universiteit “De verenigings- “Door de komst van

behoort actieve kamer is de ide-

studenten te onder- ale werkplek: onze moeilijker worden
administratie staat

op de kamer en het
archief bevindt zich
in dit gebouw. Als

het bruisend verenigingskamers
ddit HELDIHISERCAE 24/7 beschikbaar zijn, aangepast moeten

steunen door zich
flexibel op te stellen

want actieve stu-

denten dragen bij

studentenleven van
Nijmegen!”

2.2 Actieve student

“Medische studenten
moeten meer be-
trokken worden in
de medezeggenschap
op centraal niveau.
Maak de USR toe-
gankelijker, door
bijvoorbeeld ook
s avonds te verga-
deren”

het leenstelsel zal het

om nieuwe stu-
dentbestuurders te
vinden. Daarom zou
de Regeling Fonds

»

worden.

. Flexibel mogen volgen van onderwijs voor actieve studenten
. Verenigingskamers langer beschikbaar
. Een uitbreiding van het profileringsfonds met een goede
balans voor de verschillende types studenten
. Terug naar de “Week van het Studentenbestuur”
2 3 Medezeggenschap
Toegankelijke en transparante universitaire
studentenraad
. Bied meer trainingen aan voor de
medezeggenschap

“De USR moet studenten zo goed

mogelijk vertegenwoordigen.
Dat kan alleen als alle studenten

volledig inzicht hebben in de
werkzaamheden van de raad.
Daarom pleit AKKUraatd ervoor
de notulen van de USR vanaf de
eerste vergadering van het nieuwe
jaar openbaar te maken!”

2.4 Internationalisering

. Geef studenten de ruimte om naar
het buitenland te gaan
. PayPal toevoegen als betaalmiddel

voor bijvoorbeeld het opwaarderen
van je Péage tegoed

Student-lid in het College van Bestuur
Stemverhouding binnen facultaire gezamelijke
vergadering 50/50 tussen student en personeel met
behoud van rechten

“Naar het buitenland gaan is een
enorm mooie ervaring en to-
evoeging aan je studie. Daarom
moeten studenten de ruimte
krijgen om naar het buitenland
te gaan door middel van
vrijroostering.”




De beste faciliteiten

AKKUraatd zet zich in voor een campus die uitnodigt om optimaal te studeren. Zo moet het wifi-netwerk
het overal doen en zouden studenten ook meer op onze groene campus buiten moeten kunnen studeren.
Hiernaast heeft de universiteit ook een voorbeeldfunctie in de samenleving en moet daarom steeds meer

stappen richting een duurzaam beleid zetten.

3.1 Campus

. Meer buiten-, stilte- en groepswerkplekken

. Tekort aan computerwerkplekken aanpakken
. Een wifi-netwerk dat overal werkt

. Meer (USB-)stopcontacten op de campus

. Weblectures beschikbaar voor elke student

. Betere klimaatcontrole van gebouwen

. Verhogen van de verkeersveiligheid

. Goede fietsvoorzieningen

3.2 Duurzaamheid

. Overstappen van grijze naar groene energie

. Overal lichten en computers uit na sluiting

. Inzetten op het werven van duurzame stages

. Overal afval scheiden op de campus

. Overgebleven maaltijden in de Refter tegen
gereduceerd tarief aanbieden tussen 19:00 en 19:15
uur

Overtuigd?
Ga dan naar

www.ru.nl/verk-
iezingen en laat je
stem gelden!

mindervaliden geen

belemmeringen ervaren
wanneer zij studeren aan

de universiteit. Vermijd
smalle deuren en te kleine
onderwijszalen. Daarom
pleit AKKUraatd voor een

toegankelijke campus.”

“Als mede-organisator van de Groene
Week vind ik duurzaamheid ontzet-
tend belangrijk. Er zijn kleine dingen die
universiteit al een stuk duurzamer zouden
maken. Denk bijvoorbeeld aan aparte
papier- en plastic-vuilnisbakken in col-
legezalen en UB of een sluimerstand voor
lampen en bewegingssensoren in gangen
en collegezalen.”
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